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Analyse des pratiques professionnelles 

Santé et médico-social

Public
Les équipes 

de travail

Durée
1 jour sous forme 
de formation ou  

de séminaire 

Groupe
12 personnes 

Pré requis
Aucun 

Objectifs 
Au niveau individuel 
(questionnaire de besoins 
avant la formation)

Mieux se connaître dans 
son fonctionnement 
professionnel quotidien  

Prendre du recul par rapport 
aux situations délicates 

Développer ses compétences 
en communication 
pour mieux s’adapter 
aux cas difficiles

Créer ses propres outils 
pour se ressourcer après 
des moments difficiles  

Au niveau de l’équipe : 

Renforcer la culture 
commune

Gérer en équipe les 
situations difficiles

Réaliser un plan d’action 
personnel et collectif  
à utiliser en situation 
de travail 

Points forts  
Formation qui s’appuie sur 
les situations des participants 

Apports d’outils 
méthodologiques pratiques

Supports produits en cours 
de formation et à utiliser 
sur le terrain professionnel 

Accompagnement 
personnalisé

Intervenant  
Consultante formatrice 
experte dans le domaine

Cette formation vous permettra de : 
• À partir de situations ou de questionnements issus de la pratique quotidienne de 

travail, renforcer l’expertise et le positionnement professionnel
• Prendre du recul par rapport au quotidien professionnel en s’appuyant sur le groupe
• Permettre de travailler sur sa posture professionnelle, l’impact de ses affects, 

l’analyse de ses projections, la façon dont on implique son « intime » dans le travail
• Mettre en commun des ressources et renforcer la culture commune 
• Renforcer les compétences individuelles et collectives
• Contribuer à faire avancer les projets du service


